
Méthode, spécificités et outils pédagogiques :
▪ Alternance d’apports théoriques et d’exercices pratiques concrets
▪ Matériel : Plateau technique, ordinateurs, tablettes, imprimante/scanner.
▪ Supports :  dossier papier GO-ON formation, application GO-ON formation, présentation PowerPoint…

Publics :

Toute personne dont le développement du professionnalisme et de
l’employabilité en vue d’accéder à un poste dans les métiers du nettoyage
ou de l’aide à la personne nécessite une maîtrise de :

▪ L’expression et compréhension orale ciblée sur la connaissance du
vocabulaire métier

▪ La compréhension des règles de sécurité

▪ La maîtrise des gestes et postures

▪ L’usage des outils numériques

▪ Le développement de la mobilité

▪ La compréhension des codes sociaux professionnels

▪ La connaissance des bases des métiers

Durée : 302 heures

Objectifs opérationnels :

▪ Se former au français professionnel et au monde de l’entreprise

▪ Appliquer les techniques d’entretien

▪ Adapter son intervention aux besoins spécifiques de chaque lieu

▪ Utiliser les produits de manière appropriée

▪ Entretenir son matériel

▪ Travailler en sécurité

▪ Être en capacité de s’adapter aux méthodes et aux outils spécifiques à
l’entreprise

▪ S’initier au numérique dans un but professionnel

▪ Développer sa communication professionnelle et comprendre son rôle et
les limites de son intervention

▪ Développer sa mobilité

go-on-formation.fr

Objectif général:

▪ Accroître la maîtrise de l’ensemble des connaissances (savoirs généraux comme le français, le calcul, etc), d’aptitudes (savoir-faire) et d’attitudes
(savoir-être) nécessaires à l’emploi dans les métiers du nettoyage et de l’aide à la personne.

Parcours de formation 

Préparer l’insertion professionnelle 

Dans les métiers du nettoyage
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